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ZWIĄZEK  NAUCZYCIESTWA  POLSKIEGO 

PODKARPACKI ZARZĄD OKRĘGU        

                 W  RZESZOWIE 

               SERWIS "BLIŻEJ PRAWA" NR 1(12) 2003

                                        FUNDUSZ

              NA POMOC ZDROWOTNĄ NAUCZYCIELI - CZ. II - 

                             realizacja  art.72 Karty Nauczyciela 

            Niniejsze opracowanie jest  dalszym ciągiem   rozważań nad   Funduszem  na pomoc zdrowotną  nauczycieli . W tym opracowaniu pragnę przedstawić nieco inne rozwiązania związane z dysponowaniem Funduszem, a także zaproponuję projekt Regulaminu dysponowania tym Funduszem . 

W Serwisie " Bliżej Prawa " Nr 1(11)2002 z dnia 10 grudnia 2002 r. przedstawiłem  m.in. jedną z form związanych z dysponowaniem Funduszem . Określiłem, że dysponentem Funduszu  z  woli ( decyzji ) organu prowadzącego szkołę stawał się dyrektor szkoły lub  placówki . Tego typu rozwiązanie prawne  jest zgodne z  przepisami prawa, tj. ustawą o samorządzie gminy (jeżeli ta sprawa dotyczy gminy, miasta), ustawą o samorządzie powiatowym ( jeżeli to dotyczy powiatu ), a także z art. 72 ust.1  Karty Nauczyciela . 

I.  Dysponent Funduszu - organ prowadzący szkołę 

              Środkami funduszu na pomoc zdrowotna dla nauczycieli  dysponować może również organ  prowadzący szkołę . W przypadku gminy będzie to Wójt Gminy , a w przypadku miasta  Burmistrz lub Prezydent . Natomiast w szkołach prowadzonych przez powiat będzie to Zarząd Powiatu ,a  z  jego upoważnienia Starosta .

Należy  wspomnieć, że w niektórych organach prowadzących szkołach  wspomniany Fundusz jest  skumulowany  (scentralizowany) na szczeblu gminy (miasta; powiatu   -dotyczy  tylko szkół prowadzonych przez powiat ).

              Podania o zapomogi ( zasiłki pieniężne ) z Funduszu rozpatruje Komisja powołana przez  organ prowadzący szkołę ( placówkę ). 

W tej sytuacji  z wyprzedzeniem organ prowadzący szkołę ( Wójt ; Burmistrz ; Prezydent ; Zarząd Powiatu ) określają :

· zasadę i procedurę  powołania komisji do rozpatrywania podań nauczycieli o przyznanie  zasiłku ( zapomogi ) ,

· skład ilościowy komisji ,

· obsługę techniczną komisji ,

· kwotę środków finansowych przyznanych na pomoc zdrowotna  dla nauczycieli , 

· częstotliwość rozpatrywania podań  o przyznanie zapomogi ( zasiłku pieniężnego) ,

· wysokość  zapomogi  (zasiłku pieniężnego ) na pomoc zdrowotna w granicach  środków  przeznaczonych na ten cel w budżetach : gmin ; miast ; powiatów ,

· kto na podstawie wniosku komisji  przyznaje zapomogę ( zasiłek pieniężny) .

Z praktycznego punktu widzenia  często zdarza się tak, że organ prowadzący szkołę : Wójt ; Burmistrz; Prezydent; Zarząd Powiatu zlecają  z upoważnienia wykonanie tego typu zadań : 

Naczelnikowi Wydziału Oświaty ... ; Kierownikowi Referatu ...  ; Dyrektorowi ZEAS-u; bądź  jednemu z dyrektorów szkół na terenie gminy ( miasta ) .  Wspomniany Fundusz  scentralizowany na szczeblu gminy, miasta  może być przekazany na konto ZEAS-u  lub szkoły, jak  również  może być na koncie  Urzędu Miasta:  Urzędu Gminy;  Starostwa Powiatowego .  W tak zaistniałej  sytuacji  osoby działają  w imieniu organu prowadzącego szkołę zajmują się dysponowaniem  scentralizowanego funduszu na pomoc zdrowotną dla nauczycieli na szczeblu miasta , gminy . 

II. Powoływanie Komisji .

Komisję w zależności od dysponenta funduszu powołuje :

· Wójt Gminy ( Burmistrz , Prezydent Miasta ) -  bezpośredni dysponent Funduszy na szczeblu gminy ( miasta ) ,

· Zarząd Powiatu  -  bezpośredni dysponent Funduszu przeznaczonego na zapomogi           ( zasiłki pieniężne) dla nauczycieli ze szkół prowadzonych przez Powiat ,

· Dyrektor Szkoły ( placówki ) - gdy Fundusz został przekazany przez organ prowadzący szkołę  ( Wójta; Burmistrza ; Prezydenta ; Zarząd Powiatu ), w dysponowanie  szkole lub placówce. 

W skład komisji wchodzą :

1) jako przewodniczący  - przedstawiciel organu, który dysponuje środkami finansowymi  Funduszu 1 ,

2) jako członkowie : 

· przedstawiciel ( 2 - 3  przedstawicieli ) organu dysponującego Funduszem 2,

· 2-5 nauczycieli wyznaczonych przez   organ , który dysponuje środkami funduszu ,

· po jednym przedstawicielu ( dwóch przedstawicieli)3 zakładowych organizacji związkowych działających  na terenie gminy , miasta , powiatu zrzeszających nauczycieli ze szkół ( placówek) .

III. Tryb pracy komisji .

1. Obsługę techniczna komisji prowadzi organ, który dysponuje funduszem na pomoc zdrowotna dla nauczycieli.

2. Komisja winna zbierać się co najmniej raz na kwartał , która na swych posiedzeniach  rozpatruje  podania nauczycieli o przyznanie zapomogi ( zasiłku pieniężnego ).

3. Komisja po rozpatrzeniu podań o przyznanie zapomogi  (zasiłku pieniężnego)  - kieruje je do właściwego organu , dysponującego środkami finansowymi . Wnioski komisji powinny być odpowiednio udokumentowane . 

4. Każdorazowo  komisja ze swojej  pracy sporządza protokół, który zostaje podpisany przez jej członków .

_________________

1. Tym przedstawicielem, jako przewodniczący organu (Wójta Prezydenta;  Burmistrza , Zarządu Powiatu) może być :  Sekretarz Miasta ( Gminy , Powiatu ) ; Naczelnik Wydziału ... ; Kierownik Referatu... ;  wyznaczony dyrektor szkoły,

2. Przedstawiciele organu  - członkowie : wyznaczeni dyrektorzy szkół,

3. W przypadku centralizacji Funduszu organ prowadzący może powołać do komisji więcej niż po jednym przedstawicielu związków  zawodowych  .
                                                                                                                         PROPOZYCJA 

                                                       R E G U L A M I N 

             dysponowania funduszem na pomoc zdrowotną nauczycieli 

             przez ..........................................................................................

I.  Postanowienia ogólne 

                                                                  § 1

1. Podstawę gospodarowania funduszem na pomoc zdrowotna  dla nauczycieli - zwany dalej Funduszem - stanowią  "Wytyczne  Wójta Gminy ( , Burmistrza Miasta ; Prezydenta Miasta , Zarządu Powiatu - wymienić ) w ......................... oraz  niniejszy regulamin .

2. Za administrowanie Funduszem i realizację regulaminu odpowiedzialny jest Dyrektor Szkoły ( Wójt Gminy ; Burmistrz Miasta; Prezydent Miasta , Starosta Powiatu ; lub z ich upoważnienia .......   wymienić )  w ............................... , który jest dysponentem Funduszu .

3. Podania o przyznanie zapomogi ( zasiłki pieniężne) rozpatruje  Komisja powołana przez   Dyrektora Szkoły (Wójta Gminy; Burmistrza Miasta ; Prezydenta Miasta;  Zarząd Powiatu) w ..........................  .

                                                                § 2

1. Regulamin Funduszu , jego wszelkie zmiany wymagają zaopiniowania  przez wszystkie zakładowe organizacje  związkowe zrzeszające pracowników oświaty ze szkół z terenu gminy (miasta ).

2. Prawo zgłaszania propozycji zmian w regulaminie  Funduszu na pomoc zdrowotną dla nauczycieli  posiadają dysponent funduszu ( wymienić jaki) i zakładowe organizacje związkowe.

3. Prawo interpretacji postanowień regulaminu  Funduszu posiada  dysponent funduszu        ( Dyrektor Szkoły; Wójt,  Burmistrz , Prezydent , Zarząd Powiatu ) .

4. Treść regulaminu Funduszu  jest ogólnie dostępna ( i znajduje się w każdej placówce oświatowej w przypadku , gdy dysponentem  Funduszu  jest organ prowadzący szkołę) .  Regulamin może być wydany na każde żądanie zainteresowanego nauczyciela uprawnionego do korzystania z Funduszu .

                                                               § 3

1. Środki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotną dla nauczycieli , zwane dalej środkami finansowymi , wynoszą  ...... % rocznego limitu wynagrodzeń osobowych nauczycieli .

I - Wariant  - gdy dysponentem środków finansowych  jest dyrektor szkoły .

2. O wysokości ( zapomogi ) zasiłku pieniężnego na pomoc zdrowotną decyduje  dyrektor szkoły w granicach  środków przyznanych na ten cel, o których mowa w ust.1 .

II- Wariant - gdy dysponentem środków finansowych jest organ prowadzący 

2. O wysokości ( zapomogi ) zasiłku pieniężnego na pomoc zdrowotną decyduje Wójt Gminy ( Burmistrz, Prezydent Miasta, Zarząd Powiatu  - należy wymienić konkretnego dysponenta  Funduszu   ).

                                                                  § 4

1. Pomoc zdrowotna dla nauczycieli udzielana jest w formie  zapomogi zdrowotnej             ( zasiłku pieniężnego ) 1 .

2. Podania wraz z  załączoną  dokumentacją  o przyznanie zapomogi (zasiłku pieniężnego) należy składać w .................................................... ( wymienić miejsce ) .

                                                                 § 5

1. W szczególnie uzasadnionych przypadkach decyzje dotyczące przyznania zapomogi          ( zasiłku pieniężnego) będą rozpatrywane indywidualnie z zachowaniem  trybu, o którym mowa w § 1 ust.1 

2. W przypadku odmowy przyznania świadczenia z Funduszu  nauczyciel zainteresowany  w  ciągu 10 dni od otrzymania decyzji  ma prawo odwołać się do dysponenta Funduszu   ( należy go wymienić ) i wystąpić z wnioskiem o ponowne  rozpatrzenie sprawy , z tym że uzasadnienie odmowy przyznania świadczenia wymaga formy pisemnej . Rozpatrzenie odwołania następuje w ciągu 14 dni od dnia złożenia odwołania . Ponowna negatywna decyzja dysponenta Funduszu ( wymienić jakiego ) jest ostateczna .

                        II. Osoby  uprawnione do korzystania  z Funduszu
  
       

                                 § 6

1.  Do korzystania z Funduszu uprawnieni są   : 

a) nauczyciele korzystające z opieki lekarskiej zatrudnieni na co najmniej 1/2 obowiązującego wymiaru zajęć dydaktyczno-wychowawczych . Jeżeli jest mowa o nauczycielach należy rozumieć przez to: nauczycieli, wychowawców i innych pracowników pedagogicznych  zatrudnionych w placówkach, o których mowa w art. 1 ust.1 pkt. 1- 3 .

b) nauczyciele emeryci i renciści.  Oznacza to, że z funduszu na pomoc zdrowotną   korzystać będą mogli tylko ci nauczyciele emeryci i renciści, którzy będąc wcześniej czynnymi nauczycielami   przed przejściem  na emeryturę lub rentę korzystali z tego funduszu . 

                                                                 § 7

1. Ze środków finansowych mają prawo korzystać nauczyciele, którzy :

a) leczą się w innej miejscowości z powodu braku placówki służby zdrowia w ich miejscu zamieszkania ,

b) leczą się w miejscu zamieszkania z powodu przewlekłej choroby lub gdy przebieg choroby nauczyciela jest wyjątkowo ciężki ,

c) muszą korzystać z pomocy leczniczej specjalistycznej w innej miejscowości, mimo istnienia publicznego ( niepublicznego ) zakładu opieki zdrowotnej w miejscu pracy lub miejscu zamieszkania . 

d) przebywali na leczeniu szpitalnym w związku ze złym stanem zdrowia.

____________________________

1. Dysponent Funduszu określający regulamin winien ustalić : czy jest to zapomoga zdrowotna ; czy zasiłek pieniężny . Jedno i drugie określenie jest poprawne .

         III. Zasady i tryb ubiegania się o zapomogę ( zasiłek pieniężny ) 

                                                             § 8

1. Zapomoga ( zasiłek pieniężny) z Funduszu przysługuje raz w roku kalendarzowym. 

2. W szczególnie  uzasadnionych przypadkach , np. przewlekła choroba , nowotwór , ciężka operacja, itp. zapomoga  ( zasiłek pieniężny) może być przyznana  bez zachowania warunku określonego ust.1  w  zależności od posiadanych środków  .

                                                            § 9.
1. Nauczyciel ubiegające się o  pomoc zdrowotną  z Funduszu  składa odpowiednie podanie, do którego załącza :

a) zaświadczenie lekarskie o leczeniu lub dokumentację przebytego leczenia ( historię choroby ) ,

b) udokumentowane wydatki na leczenie lub zakup lekarstw ( szczególnie drogich ) ,

c) oświadczenie lub zaświadczenie  o  zarobkach  (dochodach ) nauczyciela  ze wszystkich źródeł  ( emeryt przedkłada odcinek emerytury lub renty ) ,

d) opinię organizacji związkowej ( ogniwa związkowego działającego w szkole, placówce lub zakładowej organizacji związkowej -w przypadku ZNP będzie to Oddział ZNP ) .

                                                            § 10

1. Z podaniem o przyznanie zapomogi ( zasiłku pieniężnego ) występuje zainteresowany nauczyciel  albo jego opiekun , jeżeli ten nauczyciel nie jest zdolny osobiście do podejmowania czynności w tym zakresie .

2. Z inicjatywą o przyznanie zapomogi ( zasiłku pieniężnego ) mogą wystąpić również :

a) ogniwa związków zawodowych ( wymienić jakie , np.: ZNP może to być Ognisko , Zarząd Oddziału ZNP ),

b) rada pedagogiczna ,

c) dyrektor szkoły ( placówki ) .

3. Występujący z inicjatywą o zapomogę organizacje związkowe i organy szkoły, o których mowa w ust. 2  do podania winne dołączyć  zaświadczenie lekarskie lub dokumentację choroby nauczyciela .

                                   IV. Organizacja i tryb pracy komisji 

                                                                   § 11
1. Całość spraw związanych z rozdysponowaniem funduszu na pomoc zdrowotną dla nauczycieli  prowadzi Komisja, w skład  której wchodzą : 

            I - Wariant - dysponent dyrektor szkoły 

a) zastępca dyrektora szkoły  lub pełnomocnik dyrektora ( posiadające pisemne

      upoważnienie )  -   przewodniczący Komisji  ,

b) 2 - 3 nauczycieli  wyznaczonych przez dyrektora - członkowie ,

c) po 1 przedstawicielu  organizacji związkowych działających w szkole  - członkowie .

II  - Wariant - dysponent organ prowadzący szkołę   

1)  jako przewodniczący  - przedstawiciel organu, który dysponuje środkami 

     finansowymi  Funduszu  ,

2)  jako członkowie : 

          a)   przedstawiciel ( 2 - 3  przedstawicieli ) organu dysponującego Funduszem ,

          b)  2-5 nauczycieli wyznaczonych przez   organ , który dysponuje środkami  

               funduszu  ,

                c)  po jednym przedstawicielu ( dwóch przedstawicieli)3 zakładowych organizacji 

               związkowych działających  na terenie gminy , miasta , powiatu zrzeszających 

               nauczycieli ze szkół ( placówek) .

                                                                  § 12
1. Obsługę techniczna komisji prowadzi ........................ (wymienić organ), który dysponuje funduszem na pomoc zdrowotna dla nauczycieli.

2. Komisja zbiera się  raz na kwartał ,a jej posiedzenia zwołuje Przewodniczący Komisji na wniosek  dyrektora  szkoły  (dysponenta Funduszu - wymienić jakiego ) .

                                                                  § 13      

1. Do zadań Komisji należy :

1) rozpatrywanie  podań nauczycieli  o udzielenie zapomogi ( zasiłku pieniężnego), która wina m.in. brać pod uwagę :

a) wysokość dodatkowych kosztów poniesionych przez nauczyciela w związku z przeprowadzeniem leczenia, 

b) całokształt okoliczności wpływających na sytuację materialną nauczyciela                ( choroba przewlekła , konieczność dalszego leczenia w domu , stosowanie specjalistycznej diety , zapewnienie dodatkowej opieki dla chorego , zakup drogich lekarstw itp. ),

2) wnioskowanie do Dyrektora Szkoły ( Wójta Gminy , Burmistrza , Prezydenta , Starosty ) o wysokość zapomogi , 

3) sporządzanie protokołów z odbytych posiedzeń .

2. Kierowane wnioski  Komisji do dyrektora szkoły ( innego dysponenta Funduszu - wymienić ) o wysokość zapomogi ( zasiłku pieniężnego ) dla nauczyciela  powinny być odpowiednio udokumentowane.

                                          V. Postanowienia końcowe 

                                                             § 14

1. Zapomogę na wniosek Komisji przyznaje dyrektor szkoły ( lub Wójt Gminy; Burmistrz; Prezydent Miasta ; Starosta ) .

2. Środki Funduszu nie wykorzystane w danym roku kalendarzowym  nie przechodzą na rok następny, tj. przepadają  .

3. Regulamin obowiązuje po zaopiniowaniu przez zakładowe organizacje związkowe działające w oświacie  i podpisaniu przez  dyrektora szkoły lub Wójta Gminy, Burmistrza; Prezydenta Miasta; upoważnionych członków Zarządu Powiatu  .

Niniejszy regulamin został zatwierdzony w dniu    ..................................

                                                                                        ..........................................









                / podpisy /

Opracował : Stanisław Kłak - doradca prawny 

                                                                                                                    Wzór podania 

.....................................................

             / nazwisko  imię /                                                   ..............................dnia .................

nauczyciel  ...................................

                    / nazwa szkoły, placówki /
.................................................

                 /  miejscowość /
.................................................

            /    adres zamieszkania /                                     Dyrektor

                                                                     Szkoły ........................................

                                                                     / Wójt Gminy, Burmistrz Miasta /1
                                                                     w  ................................................

Dotyczy : przyznania zapomogi z funduszu na pomoc zdrowotna dla nauczycieli 

               Zwracam się z uprzejmą  prośbą o przyznanie mi zapomogi z funduszu na pomoc zdrowotną dla nauczycieli . Informuję, że jestem nauczycielem   zatrudnionym w Szkole .............................  na  ...... obowiązkowego wymiaru  zajęć dydaktyczno-wychowawczych .  

                                                   Uzasadnienie 

Składając podanie o zapomogę ( zasiłek pieniężny ) z Funduszu  pragnę zwróć uwagę, że od dłuższego czasu  mój stan zdrowia ulega pogorszeniu,  wymagał i wymaga  długotrwałego leczenie w   ...............................................................................................................................

...................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................

                                             / wymienić - gdzie się leczy i od kiedy ? /           

Nadmieniam, że leczę się na : ................................................................................................... 

...................................................................................................................................................  

...................................................................................................................................................

                                   / można  także  opisać rodzaj choroby , schorzenia i sposób leczenia /

Na potwierdzenie tego stanu zdrowia pragnę do podania załączyć zaświadczenie lekarskie , opis choroby i przebieg leczenia  . W związku z tak przedstawioną moją sytuacją zdrowotną - na leczenie  od dłuższego czasu ponoszę znaczne wydatki ( koszty) związane z  wizytami u lekarzy ( pobytem w szpitalu , klinice, itp. - należy wymienić jakie ), a zwłaszcza u lekarzy specjalistów oraz związane z zakupem drogich lekarstw . W ostatnich miesiącach moje koszty związane z leczeniem wyniosły około ......................

Załączniki :

1. Zaświadczenie lekarskie o przebytym leczeniu i dalszym. się leczeniu.

2. Ewentualnie opis stanu przebytego leczenia szpitalnego - historia choroby .

3. Oświadczenie - zaświadczenie o zarobkach  dochodach nauczyciela.

4. Opinia ogniwa związkowego ( np. zarządu ogniska ZNP ) 

5. W przypadku, gdy dysponentem funduszu jest organ prowadzący - dodatkowo opinia dyrektora szkoły , w którym nauczyciel jest zatrudniony .

                                                                                                         ......................................

_______________________                                                               /  podpis nauczyciel /
1) Należy dokładnie określić do kogo składa się podanie o zapomogę -

uzależniony  jest to od tego kto jest dysponentem Funduszu .

Uwaga ! 

          Z upoważnienia Wójta Gminy dysponować funduszem na pomoc zdrowotną  może : jeden z dyrektorów szkół,  jeżeli nie ma ZEAS lub Dyrektor ZEAS .

Natomiast z upoważnienia Burmistrza , Prezydenta; Zarządu Powiatu  Naczelnik Wydziału Oświaty ....   lub upoważniony jeden z dyrektorów szkół  itp. . 

            Jeżeli w tekście regulaminu jest mowa o organie prowadzący szkołę należy przez to rozumieć : Wójta Gminę - gdy jest to gmina  , Burmistrza ; Prezydenta Miasta - gdy jest to miasto ; Zarząd Powiatu - gdy jest  to powiat . 

             Przedstawiony powyżej wzór podania, jaki winien składać nauczyciel , nauczyciel emeryt i rencista do dysponenta Funduszu jest w tym przypadku jedynie propozycją , wzorem , który ma ułatwić pisanie podań o zapomogę ( zasiłek ) .  

Każdy  uprawniony nauczyciel zainteresowany  pomocą finansową z Funduszu może napisać podanie według swego uznania .

             W opracowaniu często używam dwóch pojęć, tj.  : zapomoga ; zasiłek pieniężny - oba określenia są właściwe . Dysponent funduszu na pomoc zdrowotną dla  nauczycieli winien przyjąć jedno z tych pojęć - określeń .

Opracował :        Stanisław Kłak  - doradca prawny 

                                                                Wiceprezes 

                                            Podkarpackiego Zarządu Okręgu ZNP 

Rzeszów , dnia 21. 01. 2003 r. 

